
 

 

 

 

Leitbild Papilio -Für Menschen. Mit Herz. In Uri. 

Bei Papilio setzen wir uns mit Herz und Leidenschaft für Menschen im Kan-

ton Uri ein. Unser Leitbild leitet unser tägliches Handeln und schafft eine po-

sitive und unterstützende Umgebung, in der sich alle wohlfühlen und wach-

sen können. 

 

Herzlichkeit 

Wir schaffen ein vertrauensvolles und warmherziges Umfeld.  Wir sind offen für neue 

Ideen, Perspektiven und Veränderungen. Konstruktive Kommunikation und Feedback sind 

Teil unserer Kultur, um gemeinsam zu wachsen. 

 

Kompetenz 

Wir setzen auf Fachwissen und Professionalität. Durch kontinuierliche Weiterbildung und 

den Austausch von Erfahrungen garantieren wir hohe Standards in unserer Arbeit. 

 

Entwicklung 

Wir fördern die persönliche und berufliche Weiterentwicklung unserer Mitarbeitenden, Kin-

dern und Klienten. Durch Fortbildung und neue Erfahrungen tragen wir zur Entfaltung indi-

vidueller Potenziale bei. 

 

Verantwortung 

Wir übernehmen Verantwortung für unser Handeln und die Auswirkungen auf unsere Ge-

meinschaft. Nachhaltigkeit und ethisches Handeln stehen im Mittelpunkt unserer Entschei-

dungen. 

 

Zuverlässigkeit 

Auf uns kann man sich verlassen. Wir halten unsere Versprechen und stehen für eine kon-

sistente und vertrauensvolle Zusammenarbeit. 

 

Respekt 

Jeder Mensch wird in seiner Einzigartigkeit geachtet und wertgeschätzt. 

 

Akzeptanz 

Wir schaffen einen Raum, in dem jeder Mensch in seiner Einzigartigkeit wertgeschätzt 

wird. Vielfalt ist unsere Stärke, und wir fördern ein inklusives Miteinander. 

 

Sicherheit 

Wir schaffen für unsere Mitarbeitenden und Kinder/Klienten ein sicheres Umfeld, in dem 

sich alle wohl fühlen. 

 

 

 

Papilio, Altdorf, 01. Juli 2025 


